CGIL

Requisiti per il pensionamento

eta contributi | quota
minim | minimi minima
a

fino al 30/6/2009 58 35

1/7/2009- 59 36 95

31/12/2010

1/1/2011- 60 36 96

31/12/2012

Dal 1/1/2013 61 36 97

e a prescindere dai contributi, a partire dal 2011.:
o0 60 anni per le donne;
0 65 anni per gli uomini.
e a prescindere dall’eta, con un’anzianita contributiva minima di 40 anni.

Finestre d'uscita

e con meno di 40 anni di contributi

requisiti entro decorrenza pensione
30 giugno 1° gennaio anno successivo
31 dicembre 1° luglio anno successivo

e con almeno 40 anni contributi

requisiti maturati entro decorrenza pensione
31 marzo 1° luglio stesso anno*
30 giugno 1° ottobre stesso anno**
30 settembre 1° gennaio anno successivo
31 dicembre 1° aprile anno successivo

* con almeno 57 anni di eta entro il 30 giugno
** con almeno 57 anni di eta entro il 30 settembre
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